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VZGOJNI NACRT OSNOVNE SOLE CIRKOVCE

Z vzgojnim nacrtom Zelimo dosei boljse rezultate pri rasti naSih u€encev v odgovorne,
samozavestne in ustvarjalne odrasle. S skupnimi mocmi Zelimo ustvariti vamo, delovno
okolje, ki bo polno izzivov in moZnosti spoznavanja svojih zmoznosti. Omogogiti Zelimo
zdravo socialno okolje, kjer se bodo otroci in odrasli dobro pocutili, kamor bodo radi prihajali
in kjer bodo oscbnostno rasli.

IZHODISCA VZGOINEGA NACRTA

- Zakonski predpisi 5
Zakon o osnovni Soli ZOS
Zakon o financiranju vzgoje in izobrazevanja
- Vizija in poslanstvo Sole
Skupaj z uéenci do znanja, odgovornosti in delovnih navad.
- HiSni red

VSEBINA VZGOJNEGA NACRTA

1. Vrednote na katerih temelji vzgojno delovanje Sole
2. Vzgojna nacela

3. Vzgojne dejavnosti

4. Vzajemno sodelovanje s starSi in okoljem.

5. Pohvale, priznanja, nagrade.

6. Vzgojni ukrepi.

7. Vzgojni opomini.

1. Vrednote, na katerih temelji vzgojno delovanje Sole

Iz analize stanja smo ugotovili, de se je razumevanje vrednot v zadnjem €asu spremenilo.
Zato smo na novo opredelili vrednote, ki se nam zdijo pomembne:,

Spostovanje - spoStovati sebe in druge. Teorija Elovekovih pravic temelji na predpostavki,
da je vsakega &loveka, ne glede na to, kakSen je in kaj je naredil, treba spoStovati Ze samo
zato, ker je clovek.

Ustvarjalnost — dopustiti prostor za kreiranje novih idej Pokazati otrokom in ucencem,
da so zmozni izboljSati oz nadgradi obstojeCe.

Empatija — nauciti se prerasti sebicnost in razviti obutek za druge, dopustiti drugacnost



Odgovornost - do sebe, do bliznjih, do skupnosti, do okolja, do sveta. Otrok, ki ne razvije
povezave med odloditvami in ravnanji ter posledicami, se ne bo nauéil prevzemati
odgovornost.

delovne navade - privzgojiti otrokom in u¢encem osnovne delovne navade, ki jim pomagajo
razviti obCutek dolZnosti, urejenosti in to¢nosti.

Sodelovanje — vzpodbujamo sodelovanje in timsko delo, v nasprotju s tekmovanjem za
sebicne koristi

Solidarnost- skrb drug za drugega in da lahko pricakujejo pomoc, ko jo potrebujejo.
Vzpodbujamo aktivno sodelovanje pri humanitarnih akcijah in skrb za ranljive skupine ljudi.
Odgovornost za lastno zdravje in zdravje drugih - poznavanje potencialnih nevarnosti v
razli¢nih okoljih in vzdrZevanje varnostne kulture na osnovi poznavanja predpisov

2. Vzgojna nacela

- nacelo strpnosti, sodelovanja, skupnega resevanja tezav ( sistemati¢no razvijanje
socialnih ve$€in, prostovoljno delo, pomo¢ vrstnikov, vkljuCevanje v interesne
dejavnosti)

- nacelo spostovanja individualnih razlik med ucenci in njihovimi potrebami
(individualizirani uéno vzgojni nacrti)

- nacelo zaupanja in zagotavljanja varnosti ( nadzor nad u€enci, da se pocutijo varne
in zaupajo Solskemu osebju)

3. Vzgojne dejavnosti Sole (priLoGA 1)

-preventivne — oblikujejo Solsko okolje, v katerem se uenci pocutijo varne, sprejete, so
uspesni, ustvarjalni, iniciativni, svobodni z upoStevanjem omejitev, ki jih postavlja skupnost

- vzgojni postopki - Vzgojni postopki in ukrepi so usmerjeni pedagosko strokovni postopki,
ki zadevajo ponavljajoe pogostejSe in obseznejSe krsitve pravil Solskega reda. Uporabljajo se
v primerih, ko ucenec kljub predhodni vzgojni pomodi, ne popravi svojega vedenja, noe
sodelovati ali pa zaradi razlinih razlogov tega ni sposoben.

Vzgojni ukrepi torej posredno pomagajo uencu spremeniti svoje vedenje.

- svetovanje in usmerjanje — v okviru pogovornih ur, ob sprotnem reSevanju
problemov — izvajajo ga strokovni delavci in sodelavci Sole

4. Vzajemno sodelovanje s starsi in okoljem

Osnovna Sola sodeluje s starSi pri vzgoji in izobrazevanju od vstopa otroka v osnovno Solo pa
do zakljuéene osnovnoSolske obveznosti. Sola priakuje od starSev, da bodo po svojih
najboljsih moceh delovali za blaginjo svojih otrok.



Kadar prihaja do ponavljajo&ih se krSitev Solskega reda ( 3 vpisi v zvezek opazanj) se
sestanejo udenec, star$i strokovni delavec, pri katerem ucenec krsi pravila obnaSanja in
razrednik.. Postavi se rok za izbolj$anje stanja 14 dni, &e se teZave ne umirijo, poklice
razrednik ponovno starSe in vkljugi svetovalno sluZbo ter ravnatelja. Ce se tezave nadaljujejo,
priéne razrednik s postopkom izreka vzgojnega opomina.

V primeru, ko se starsi ne vkljuujejo v reSevanje problemov v zvezi z njihovimi otroci in jih
zanemarjajo, $ola o tem obvesti CSD ali drug ustrezen organ.

Star$i morajo najkasneje v petih dneh po izostanku ucenca razredniku sporogiti vzrok
izostanka. Odsotnost u&enca morajo starsi opraviéiti osebno ali v pisni obliki.

Osebna ali pisna opravitila je treba posredovati razredniku najkasneje v petih dneh po prihodu
utenca v Solo. Ce razrednik v omenjenem roku ne prejme opravidila, Steje izostanke za
neopravitene in ukrepa. Ce ugenec ali stari predloZijo opraviilo iz opravicljivih razlogov po
izteku roka, ga razrednik upoSteva.

Kadar ugenec izostane zaradi bolezni ve& kot 5 Solskih dni ali v dologenih presledkih veckrat
v mesecu, lahko razrednik zahteva uradno zdravnisko potrdilo o opravi€enosti izostanka.

Ce razrednik dvomi o verodostojnosti opravitila, obvesti o tem starSe. Ce ugotovi, da je
opravitilo laZzno, izostanka ne opravici.

Razrednik sproti pregleduje izostanke uencev in ustrezno ukrepa.

Starde udenca, ki ima veg kot 50 neopravienih ur, je Sola dolZna prijaviti Solski inSpekciji.

Utenec lahko izostane, ne da bi stardi sporodili vzrok izostanka, e njegov izostanek
razredniku v pisni ali ustni obliki vnaprej napovejo. Ta izostanek lahko strnjeno ali v ved
delih traja najve¢ pet dni v letu.

Ravnatelj lahko na podlagi obrazloZene prodnje starSev iz opravicljivih razlogov dovoli
udencu daljsi izostanek od pouka.

Odsotnost ugenca pri posamezni uri pouka oziroma drugi dejavnosti dovoli ucitelj, ki vodi to
uro oziroma dejavnost, in o tem obvesti razrednika.

Stari in udenci so dolZni poskrbeti za to, da udenec v najkrajsem moznem &asu uredi zvezke
(prepise uéno snov, naredi domade naloge) in tako lahko nemoteno nadaljuje s poukom.

5. Pohvale priznanja nagrade

Vsak napredek udenca, vsak doseZek ali izdelek, ki je nastal po dolo¢enem trudu ucenca, se
nagradi s pohvalo ali priznanjem.

Pohvale (viden napredek pri dolotenem predmetu, Sportni doseZek, izdelek) zabelezijo in
izrekajo razredniki ali mentorji, priznanja za pomembnejsi doseZek izreka ravnateljica.
Pohvale in priznanja dobijo ugenci v pisni obliki ter so javno pohvaljeni.

6. Vzgojni ukrepi
Vzgojni ukrepi se uporabijo, kadar udenec, ki je krsil Pravila Solskega reda, ni pripravljen
sodelovati pri vzgojnih postopkih, ali pa so vsi vzgojni postopki bili Ze iz&rpani. Pri tem

sodelujejo ucenec, starsi ter Sola. Vzgojni postopki in ukrepi so priloga A Pravil Solskega
reda OS Cirkovce

- UKinitev pravic pridobljenih s statusi in ugodnostmi, ki jih Sola nudi.
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- Vpis v Lo-polis, &e je u€enec vpisan trikrat, da je motil pouk poslje pisno vabilo starSem
na razgovor, na katerem bo prisoten tudi ugitelj predmeta, razrednik in ucenec.

- Povec¢an nadzor nad uencem v €asu ko ni pri pouku.

- Kadar udenec pogosto ogroZa varnost, ne upo$teva navodil in zato Sola ne more prevzeti
odgovornosti za varnost in izvedbo pedago$kega procesa izven prostorov Sole (dnevi
dejavnosti, tabori, Sole v naravi ...), za takega ufenca organizira nadomestni vzgojno-
izobrazevalni proces v Soli.

-Odstranitev ufenca od pouka je moZna takrat, kadar u€enec s ponavljajo¢im vedenjem
onemogod&a normalen potek uéne ure. UCenec v &asu odstranitve opravlja delo pod nadzorom
deZurnega uditelja. V primeru odstranitve uditelj, razrednik in u€enec opravita razgovor e v
istem tednu in se dogovorijo o nadaljnjem delu. Ko je uenec 3X odstranjen od pouka se
poslje pisno vabilo star§em na razgovor. Ce $e po tem onemogo&a pouk se mu izrede vzgojni
opomin.

-Zadasen odvzem naprave ali predmeta, s katerim ufenec onemogoda izvedbo pouka ali
druge vzgojno-izobraZevalne dejavnosti ter napravo oz. predmet zlorabi tudi med odmori
in po pouku. O takem odvzemu razrednik obvesti starSe, kateri ta predmet tudi prevzamejo.

- povradilo Skode za namerno unilenje garderobnih omaric ali druge Solske lastnine. Vsak
udenec, ki ga katerikoli delavec Sole zaloti, da je uniceval Solsko lastnino, placa Skodo, ne
glede na predhodno stanje dologene Solske lastnine.

- neupravicena ura pri zamujanju ali ne prihajanju k pouku iz neopravicenih razlogov ( ¢e
uéenec 15 minut zamudi k pouku dobi neopravi€eno uro.)

15 neopraviéenih ur je razlog za izrek vzgojnega opomina.

Razrednik vodi evidenco o vzgojnih postopkih in ukrepih.

Ko so bile izérpane vse moZnosti na Soli ( ulitelj- razrednik- starsi- svetovalna sluzba-
ravnatelj) in se problem ni resil, se lahko kot zadnja moZnost vkljuci Se zunanje
institucije.

7. Vzgojni opomini

Na podlagi 60.f &lena Zakona o osnovni $oli (Uradni list RS, st. 81/06 in 102/07) je minister
za Solstvo in §port izdal PRAVILNIK o vzgojnih opominih v osnovni Soli.

Vzgojno delovanje $ole je strokovno delo, ki se izvaja v skladu s pravili stroke, v skladu z
Zakonom o osnovni 3oli in na podlagi predpisov in aktov OS Cirkovce. OS Cirkovce je
vzgojni nacrt oblikovala na osnovi 60.d ¢lena ZOsn ( Ul RS, §t. 102/07) in ga je Svet
Zavoda OS Cirkovce sprejel dne: 2021

Z dnem sprejetja preneha veljavnost Vzgojnega nacrta, ki je bil sprejet 29. 9. 2015

Spremljava aktivnosti na Soli

- delavci Sole, udenci in starSi razvijajo vzajemno-sodelovalni odnos na vzgojnem
podrocju



- vzajemno sodelujejo pri oblikovanju Zivljenja in dela Sole (nacrtovanje vzgojno-
izobrazevalnih dejavnosti, oblikovanje vzg. koncepta Sole, oblikovanje akcij za izvajanje
preventivnih vzgojnih dejavnosti, svetovanje in usmerjanje, povrnitev Skode)

- star$i se vkljudujejo v reSevanje problemov, ki jih imajo njihovi otroci ali kadar njihovi
otroci krsijo pravila Sole — kodeks ravnanja

Priloge vzgojnega nacrta:

Vzgojne dejavnosti

Pravila Solskega reda

Hisni red

PRAVILNIK o vzgojnih opominih v osnovni Soli

Qirkovce, 30.9.2021
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